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  Настоящие «Правила внутреннего распорядка обучающихся в Частном 

профессиональном образовательном учреждении «Ивангородский гуманитарно-

технический колледж» (далее – Правила) разработаны на основе Федерального 

закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

Федерального закона от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка 

в Российской Федерации», Федерального закона от 24.06.1999 №120-ФЗ «Об 

основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних», Приказа Министерства образования и науки РФ от 15 марта 

2013 года №185 «Об утверждении Порядка применения к обучающимся и снятия с 

обучающихся мер дисциплинарного взыскания», Приказа Минпрсвещения РФ от 

24.08.2022 № 762 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам среднего 

профессионального образования», Приказа Минпросвещения России от 02.09.2020 

№ 457 «Об утверждении Порядка приема на обучение по образовательным 

программам среднего профессионального образования», Уставом Частного 

профессионального образовательного учреждения «Ивангородский гуманитарно-

технический колледж » (далее – Устав). 

 

1. Общие положения 

 

1.1. Частное профессиональное образовательное учреждение «Ивангородский 

гуманитарно-технический колледж» (далее – Колледж) ведет подготовку 

высококвалифицированных специалистов среднего звена. Обучение в Колледже 

предполагает достойное поведение и высокую общую и бытовую культуру 

студентов. 

1.2.Настоящие Правила разработаны с целью реализации положений 

нормативных правовых актов РФ, эффективной организации образовательного 

процесса, соблюдения прав и свобод участников образовательных отношений, 

развития личностных качеств обучающихся. 

1.3.  Настоящие Правила являются локальным нормативным актом Колледжа, 

регламентирующим права и обязанности обучающихся, организацию учебных 

занятий, поощрение за успехи в учебе, ответственность за нарушение учебной 

дисциплины, а также иные вопросы регулирования отношений и обучения. 

1.4.  Дисциплина в Колледже поддерживается на основе уважения 

человеческого достоинства обучающихся, педагогических и иных работников 

Колледжа. Применение физического и (или) психического насилия по отношению 

к обучающимся не допускается. 

1.5.  Правила вступают в силу с момента их утверждения директором Коллежа 

с учетом мнения совета обучающихся и действуют без ограничения срока (до 

внесения соответствующих изменений и дополнений или принятия новой 

редакции). 
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1.6.  В Колледже не допускается деятельность организационных структур 

политических партий, общественно-политических и религиозных движений и 

организаций (объединений). 

1.7.  Настоящие Правила распространяются на студентов очной и заочной форм 

обучения и доводятся до сведения каждого студента при заключении договора об 

оказании образовательных услуг. 

1.8.  Настоящие Правила, изменения и дополнения к ним публикуются на 

официальном сайте Колледжа. 

 

2. Права обучающихся 

 

2.1. Обучающимся Колледжа предоставляются академические права на: 

2.1.1.Выбор формы получения образования и формы обучения после 

получения основного общего образования или после достижения восемнадцати 

лет. 

2.1.2.Предоставление условий для обучения с учетом особенностей их 

психофизического развития и состояния здоровья, в том числе получение 

социально-педагогической и психологической помощи.  

2.1.3.Обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное 

обучение, в пределах осваиваемой образовательной программы в порядке, 

установленном локальными нормативными актами. 

2.1.4.Участие в формировании содержания своего профессионального 

образования при условии соблюдения федеральных государственных 

образовательных стандартов среднего профессионального образования, 

образовательных стандартов и самостоятельно установленных требований в 

порядке, установленном локальными нормативными актами (указанное право 

может быть ограничено условиями договора о целевом обучении). 

2.1.5.Выбор факультативных (необязательных для данного уровня 

образования, профессии, специальности или направления подготовки) и 

элективных (избираемых в обязательном порядке) учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей) из перечня, предлагаемого Колледжем, (после получения 

основного общего образования). 

2.1.6.Освоение наряду с учебными предметами, курсами, дисциплинами 

(модулями) по осваиваемой образовательной программе любых других учебных 

предметов, курсов, дисциплин (модулей), преподаваемых в Колледже, в 

установленном им порядке, а также преподаваемых в других организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность, учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей) одновременное освоение нескольких основных 

профессиональных образовательных программ, получение одной или нескольких 

квалификаций. 

2.1.7. Зачет Колледжем, в установленном порядке результатов освоения 
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обучающимися учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, 

дополнительных образовательных программ в других организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность. 

2.1.8.Отсрочку от призыва на военную службу, предоставляемую в 

соответствии с Федеральным законом от 28 марта 1998 года №53-ФЗ «О 

воинской обязанности и военной службе». 

2.1.9.Уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического 

и психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья. 

2.1.10.Свободу совести, информации, свободное выражение собственных 

взглядов и убеждений. 

2.1.11.Каникулы – плановые перерывы при получении образования для отдыха 

и иных социальных целей в соответствии с законодательством об образовании и 

календарным учебным графиком. 

2.1.12.Академический отпуск в порядке и по основаниям, которые 

установлены федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим 

функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-

правовому регулированию в сфере образования, а также отпуск по беременности и 

родам, отпуск по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет в порядке, 

установленном федеральными законами. 

2.1.13.Перевод для получения образования по другой профессии, 

специальности (или) направлению подготовки, по другой форме обучения в 

порядке, установленном законодательством об образовании. 

2.1.14.Переход с платного обучения на бесплатное обучение в случаях и  в 

порядке, которые предусмотрены федеральным органом исполнительной власти, 

осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики 

и нормативно-правовому регулированию в сфере образования. 

2.1.15.Перевод в другую образовательную организацию, реализующую 

образовательную программу соответствующего уровня, в порядке, 

предусмотренном федеральным органом исполнительной власти, 

осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-

правовому регулированию в сфере образования. 

2.1.16.Восстановление для получения образования в Колледже в порядке, 

установленном законодательством об образовании. 

2.1.17.Участие в управлении Колледжем в порядке, установленном его 

Уставом. 

2.1.18.Ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с 

Уставом, со сведениями о дате предоставления и регистрационном номере лицензии 

на осуществление образовательной деятельности, свидетельством о 

государственной аккредитации, с учебной документацией, другими документами, 

регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности 
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в Колледже. 

2.1.19.Обжалование актов Колледжа в установленном законодательством 

Российской Федерации порядке. 

2.1.20.Бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, 

учебной, производственной, научной базой Колледжа. 

2.1.21.Пользование в порядке, установленном локальными нормативными 

актами, лечебно-оздоровительной инфраструктурой, объектами культуры и 

объектами спорта Колледжа. 

2.1.22.Развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие 

в конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях, 

спортивных мероприятиях, в том числе в официальных спортивных соревнованиях, 

и других массовых мероприятиях. 

2.1.23.Участие в соответствии с законодательством Российской Федерации в 

научно-исследовательской, научно-технической, экспериментальной и 

инновационной деятельности, осуществляемой Колледжем, под руководством 

научно-педагогических работников Колледжа. 

2.1.24.Поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, 

общественной, научной, научно-технической, творческой, экспериментальной и 

инновационной деятельности. 

2.1.25.Совмещение получения образования с работой без ущерба для освоения 

образовательной программы, выполнения индивидуального учебного плана. 

2.1.26.Получение информации от Колледжа о положении в сфере занятости 

населения Российской Федерации по осваиваемым ими профессиям, 

специальностям и направлениям подготовки. 

2.1.27.Иные академические права, предусмотренные Федеральным законом 

«Об образовании в Российской Федерации», иными нормативными правовыми 

актами Российской Федерации, локальными нормативными актами Колледжа. 

 

3. Обязанности обучающихся 

 

3.1. Обучающиеся обязаны: 

3.1.1. Добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять 

индивидуальный учебный план, в том числе посещать предусмотренные учебным 

планом или индивидуальным учебным планом учебные занятия, осуществлять 

самостоятельную подготовку к занятиям, выполнять задания, данные 

педагогическими работниками в рамках образовательной программы; 

3.1.2. Выполнять требования Устава Колледжа, Правил внутреннего 

распорядка и иных локальных нормативных актов по вопросам организации и 

осуществления образовательной деятельности; 

3.1.3. Заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться к 
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нравственному, духовному и физическому развитию и самосовершенствованию; 

3.1.4. Уважать честь и достоинство других обучающихся и работников 

Колледжа, не создавать препятствий для получения образования другими 

обучающимися; 

3.1.5. Бережно относиться к имуществу Колледжа. 
3.1.6. Выполнять другие обязанности в соответствии с Федеральным законом 

«Об образовании в Российской Федерации», иными федеральными законами, 
договором об образовании. 

 

4. Ответственность за нарушение правил внутреннего распорядка 

 

4.1.За неисполнение или нарушение Устава Колледжа, Правил внутреннего 

распорядка и иных локальных нормативных актов по вопросам организации и 

осуществления образовательной деятельности к обучающимся могут быть 

применены меры дисциплинарного взыскания: 

-замечание; 

- выговор; 

-отчисление из Колледжа. 

4.2.Меры дисциплинарного взыскания не применяются к обучающимся с 

ограниченными возможностями здоровья (с задержкой психического развития и 

различными формами умственной отсталости). 

4.3.За каждый дисциплинарный проступок может быть применена одна мера 

дисциплинарного взыскания. 

4.4.Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к 

обучающимся во время их болезни, каникул, академического отпуска, отпуска по 

беременности и родам или отпуска по уходу за ребенком. 

4.5.При выборе меры дисциплинарного взыскания учитываются тяжесть 

дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, при которых он совершен, 

предыдущее поведение обучающегося, его психофизическое и эмоциональное 

состояние, а также мнение советов обучающихся, советов родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся Колледжа.    

4.6.До применения меры дисциплинарного взыскания должно быть 

рассмотрено письменное объяснение обучающегося. Если по истечении трех 

учебных дней указанное объяснение обучающимся не представлено, то 

составляется соответствующий акт. 

Отказ или уклонение обучающегося от предоставления им письменного 

объяснение не является препятствием для применения меры дисциплинарного 

взыскания. 

4.7.Меры дисциплинарного взыскания применяется не позднее одного месяца 

со дня обнаружения проступка и не позднее шести месяцев со дня его совершения, 

не считая времени отсутствия обучающегося, указанного в подпункте 4.4. пункта 
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4 настоящего Порядка, а также времени необходимого на учет мнения совета 

обучающихся, совета родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся Колледжа, но не более семи учебных дней со дня представления 

директору Колледжа, мотивированного мнения указанных советов в письменной 

форме. 

4.8.По решению Колледжа, за неоднократное совершение дисциплинарных 

проступков допускается применение отчисления несовершеннолетнего 

обучающегося, достигшего возраста пятнадцати лет, из Колледжа, как меры 

дисциплинарного взыскания. Отчисление несовершеннолетнего обучающегося 

применяется, если иные меры дисциплинарного взыскания и меры 

педагогического воздействия не дали результата и дальнейшее его пребывание в 

Колледже оказывает отрицательное влияние на других обучающихся, нарушает их 

права и права работников Колледжа, а также нормальное функционирование 

Колледжа. 

Отчисление несовершеннолетнего обучающегося как мера дисциплинарного 

взыскания не применяется, если сроки ранее примененных к обучающемуся мер 

дисциплинарного взыскания истекли и (или) меры дисциплинарного взыскания 

сняты в установленном порядке. 

4.9.Решение об отчислении несовершеннолетнего обучающегося, достигшего 

возраста пятнадцати лет и не получившего основного общего образования, как 

мера дисциплинарного взыскания принимается с учетом мнения его родителей 

(законных представителей) и с согласия комиссии по делам несовершеннолетних 

и защите их прав. Решение об отчислении обучающихся – детей-сирот,  детей, 

оставшихся без попечения родителей, принимается с согласия комиссии по делам 

несовершеннолетних и защите их прав и органа опеки и попечительства. 

4.10. Колледж должен незамедлительно проинформировать об отчислении 

несовершеннолетнего обучающегося в качестве меры дисциплинарного взыскания 

орган местного самоуправления, осуществляющий управление в сфере 

образования. 

Орган местного самоуправления, осуществляющий управление в сфере 

образования, и родители (законные представители) несовершеннолетнего 

обучающегося, отчисленного из организации, осуществляющей образовательную 

деятельность, не позднее чем в месячный срок принимают меры, обеспечивающие 

получение несовершеннолетним обучающимся общего образования. 

4.11.Применение к обучающемуся меры дисциплинарного взыскания 

оформляются приказом (распоряжением) директора Колледжа, который доводится 

до обучающегося, родителей (законных представителей) несовершеннолетнего 

обучающегося под роспись в течении трех учебных дней  со дня его издания, не 

считая времени отсутствия обучающегося в Колледже. Отказ обучающегося, 

родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося 
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ознакомиться с указанным приказом (распоряжением) под роспись оформляется 

соответствующим актом. 

4.12.Обучающийся, родители (законные представители) 

несовершеннолетнего обучающегося вправе обжаловать в комиссию по 

урегулированию споров между участниками  образовательных отношений меры 

дисциплинарного взыскания и их применение к обучающемуся. 

4.13.Решение комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений является обязательным для всех участников 

образовательных отношений и подлежит исполнению в сроки, предусмотренные 

указанным решением. 

4.14.Решение комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений может быть обжаловано в установленном 

законодательством Российской Федерации порядке. 

4.15.Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного взыскания 

к обучающемуся не будет применена новая мера дисциплинарного взыскания, то 

он считается не имеющим меры дисциплинарного взыскания. 

Директор Колледжа до истечения года со дня применения меры 

дисциплинарного взыскания имеет право снять ее с обучающегося по собственной 

инициативе, просьбе самого обучающегося, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего обучающегося, ходатайству совета обучающихся или совета 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся. 

 

5. Режим занятий обучающихся 

 

5.1.Учебный год в Колледже начинается 1 сентября и заканчивается в 

соответствии с учебным планом соответствующей образовательной программы. 

Начало учебного года может переноситься при реализации образовательной 

программы среднего профессионального образования в очной форме не более чем 

на один месяц, заочной форме обучения – не более чем на три месяца. 

Перенос учебного года регламентируется приказом директора и содержит 

основание для переноса срока начала учебного года.  

5.2.Обучающимся предоставляются каникулы, не менее чем 10 недель в год, в 

зимнее время — не менее 2-х недель. Календарные сроки каникул обуславливаются 

учебными планами. 

5.3.Недельная загрузка и учебный день учащихся определяется расписанием 

занятий, утвержденным директором Колледжа, и вывешивается на видном месте не 

позднее, чем за неделю до начала занятий. 

5.4.Распорядок дня Колледжа в дни теоретических занятий: 
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Понедельник-пятница 

 

Iпара 9.10–10.40 

перерыв10.40 –10.50 

IIпара 10.50–12.20 

перерыв12.20 –12.30 

IIIпара 12.30–14.00 

перерыв14.00 –14.30 

IVпара 14.30–16.00 

перерыв16.00 –16.10 

Vпара 16.10–17.40 

 

Суббота 

 

Iпара 10.00–11.30 

перерыв11.30 –11.40 

IIпара 11.40– 13.10 

перерыв13.10 –13.20 

IIIпара 13.20–14.50 

перерыв14.50 –15.00 

IVпара 15.00–16.30 

 

 

Занятия кружков, спортивных секций — после завершения третьей пары 

учебных занятий. 

5.5.Продолжительность учебной недели в Колледже – 6дней. 

5.6.Продолжительность учебной пары – 90 минут, с делением на 

академические часы по 45 минут и перерывом в 5 минут.  

      Перерыв между парами – 10 минут. 

      Перерыв на обед 30 минут. 

5.7.Вход и выход студентов из учебного помещения во время проведения в нем 

занятия допускается только с разрешения лица, проводящего занятия. После начала 

занятий во всех учебных и прилегающих к ним помещениях должны соблюдаться 

тишина и порядок. 

5.8.Обучающимся запрещается пропускать занятия по неуважительным 

причинам.  
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5.9.В случае болезни студент, не позднее, чем на следующий день после 

выздоровления, представляет куратору или в учебную часть Колледжа  

медицинскую справку установленного образца, заверенную в поликлинике.   

5.10.В иных случаях при пропуске занятий по уважительным причинам 

студент обязан не позднее, чем на следующий день, поставить об этом в известность 

куратора или работников учебной части Колледжа и в первый же после отсутствия 

день явки в Колледж объяснить причины пропуска занятий.   

5.11.В целях улучшения организации внеаудиторной работы со студентами, 

активизации их научной деятельности, психологической и педагогической 

поддержки студентов, налаживания механизмов обратной связи студентов с 

руководством Колледжа во всех группах организуется кураторство в соответствии 

с локальными актами Колледжа. 

5.12.В каждой группе студентами избирается староста из числа наиболее 

успевающих и дисциплинированных студентов. 

Староста группы подчиняется непосредственно заместителю директора, 

доводит до сведения группы все указания и распоряжения органов управления 

Колледжа. 

В функции старосты входит: 

-наблюдение за состоянием учебной дисциплины в группе на лекциях, 

практических и лабораторных занятиях, а также за сохранностью учебного 

оборудования и инвентаря;  

-ведение группового журнала, в установленной форме, учет посещаемости 

занятий; 

-извещение студентов об изменениях, вносимых в расписание занятий;  

-извещение куратора группы или работников учебной части о срыве учебных 

занятий;   

- извещение куратора группы или работников учебной части о несостоявшихся 

без предварительного уведомления студентов учебных занятиях, о проблемах, 

возникших у студентов группы в ходе учебного процесса. 

5.13.Для  проведения семинарских, практических и других занятий в активных 

формах, зачетов и экзаменов каждый курс делится на группы. Для проведения 

лекционных занятий курс может делиться на потоки. 

Для проведения занятий в активных формах по иностранному языку, по 

дисциплинам, связанным с применением информационно-коммуникационных 

технологий, проводимых в компьютерных классах, и по ряду иных дисциплин, 

учебная группа может делиться на подгруппы. 

5.14.Освоение образовательной программы среднего профессионального 

образования, в том числе отдельной части или всего объема учебного предмета, 

курса, дисциплины (модуля) образовательной программы, сопровождается 

текущим контролем успеваемости и промежуточной аттестацией обучающихся. 

Формы, периодичность и порядок проведения текущего контроля успеваемости и 
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промежуточной аттестации обучающихся определяются Колледжем 

самостоятельно. 

Колледж самостоятельно устанавливает систему оценок при промежуточной 

аттестации. 

5.15. Оценка знаний студентов: студенту выставляется оценка: 
 

Оценка Характеристики 

«отлично» 

«зачтено» 

− студент глубоко и всесторонне усвоил 

программный материал, опираясь на знания 

основной и дополнительной литературы; 

− уверенно, логично, последовательно и грамотно 

его излагает; 

− самостоятельно и уверенно выполняет 

предложенные практические задания; 

− умело обосновывает и аргументирует 

выдвигаемые им идеи; 

− делает выводы и обобщения; 

− процесс практической деятельности студента 

полностью соответствует заданным эталонным 

алгоритмам деятельности; 

− студент владеет большим объёмом 

профессионально значимой информации, успешно 

её применяет. 

«хорошо» 

«зачтено» 

− студент твердо усвоил программный материал, 

грамотно и по существу его излагает, опираясь на 

знания основной литературы; 

− выполняет предложенные практические задания; 

− не допускает существенных неточностей; 

− делает выводы и обобщения; 

− процесс практической деятельности студента в 

основном соответствует заданным эталонным 

алгоритмам деятельности; 

− студент владеет достаточным объёмом 

профессионально значимой информации и может 

его применять.  

«удовлетворительно» 

«зачтено» 

− студент усвоил только основной программный 

материал; по существу его излагает, опираясь на 

знания только основной литературы; 

− допускает несущественные ошибки и неточности 

при выполнении практических заданий; 

− затрудняется в формулировании выводов и 

обобщений; 
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− процесс практической деятельности студента 

соответствует заданным эталонным алгоритмам 

деятельности; 

− студент владеет необходимым объёмом 

профессионально значимой информации, может его 

её применять. 

«неудовлетворительно» 

«не зачтено» 

− студент не усвоил значительной части 

программного материала;  

− допускает существенные ошибки и неточности 

при рассмотрении проблемы в конкретном 

направлении; 

− испытывает трудности в выполнении 

практических заданий; 

− не формулирует выводов и обобщений; 

− процесс практической деятельности студента не 

соответствует заданным эталонным алгоритмам 

деятельности; 

− студент не владеет необходимым объёмом 

профессионально значимой информации. 

5.16.Лицам, успешно прошедшим государственную итоговую аттестацию по 

образовательным программам среднего профессионального образования, выдается 

диплом о среднем профессиональном образовании, подтверждающий получение 

среднего профессионального образования и квалификацию по соответствующей 

профессии или специальности среднего профессионального образования. 

Лицам, не прошедшим итоговую аттестацию или получившим на итоговой 

аттестации неудовлетворительные результаты, а также лицам, освоившим часть 

образовательной программы среднего профессионального образования и (или) 

отчисленным из образовательной организации, выдается справка об обучении или 

о периоде обучения по образцу, самостоятельно устанавливаемому Колледжем. 

5.17.Документ об образовании, представленный при поступлении в Колледж, 

выдается из личного дела лицу, окончившему Колледж, выбывшему до окончания 

Колледжа, а также обучающемуся и желающему поступить в другую 

образовательную организацию, по его заявлению. При этом в личном деле остается 

заверенная копия документа об образовании. 

5.18.Обучающимся по образовательным программам среднего 

профессионального образования после прохождения итоговой аттестации 

предоставляются по их заявлению каникулы в пределах срока освоения 

соответствующей образовательной программы среднего профессионального 

образования, по окончании которых производится отчисление обучающихся в 

связи с получением образования. 
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6. Требования к дисциплине обучающихся  

 

6.1.Находясь в здании Колледжа обучающиеся обязаны соблюдать 

общепринятые нормы поведения в общественных местах.  

6.2.Студентам Колледжа разрешается в рабочее время использовать свободные 

от аудиторных занятий помещения для самостоятельной работы. Компьютерные 

классы для самоподготовки выделяются в соответствии с отдельным расписанием. 

6.3.В помещениях Колледжа воспрещается:  

-находиться в верхней одежде и головных уборах, шортах, пляжных костюмах, 

спортивных костюмах (кроме территории спортивных залов), иной одежде, которая 

является неопрятной, грязной, вызывающей;   

- громко разговаривать и шуметь в коридорах и аудиториях во время 

проведения занятий по расписанию, входить в аудитории во время занятий без 

разрешения преподавателя, снимать и оставлять верхнюю одежду в аудиториях;   

-пользоваться во время занятий мобильными телефонами;   

-распивать спиртные напитки (в том числе пиво), играть в азартные игры, как 

в здании Колледжа, так и в непосредственной близости от него;   

-употреблять и распространять наркотические и токсичные вещества;  

-находиться в помещениях Колледжа и на его территории в состоянии 

алкогольного или наркотического опьянения;  

- использовать в здании Колледжа средства индивидуальной защиты (газовые 

баллоны, газовые пистолеты и др.);  

-находиться в Колледже в выходные и праздничные дни, а также в 

неустановленные часы без специального разрешения администрации;   

-приводить с собой в помещения Колледжа посторонних лиц;   

-употребление в процессе общения нецензурных выражений;  

-использовать грубый, оскорбительный тон по отношению к преподавателям, 

сотрудникам Колледжа, друг к другу.  

6.4.Курение запрещено в помещениях Колледжа, на территории Колледжа, в 

том числе: на крыльце, кроме специально отведенных для курения мест.   

6.5.Запрещается ставить личный автотранспорт на площадке у центрального 

входа в Колледж.  

6.6.Запрещается ставить личный автотранспорт на газонах.  

6.7.Запрещается продавать товары на территории и в помещениях учебного 

заведения без разрешения руководства учреждения.  

6.8.Запрещается распространять информационные материалы на территории 

Колледжа, содержащие нетерпимые выражения в вопросах религии, 

распространять порнографическую продукцию, террористические и 

экстремистские материалы.  

6.9.Студент обязан соблюдать законы РФ, постановления Правительства РФ, 

внутренние локальные нормативные акты Колледжа, в части их касающиеся.  
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7. Поощрение обучающихся 

 

7.1.С целью мотивации и поощрения творческой активности и гражданской 

инициативы, повышения эффективности учебной и научной, общественной, 

культурно-творческой, спортивной деятельности, Колледжем предусмотрено 

применение мер поощрения студентов: 

-объявление благодарности;  

-награждение ценным подарком;  

-награждение грамотой; 

-награждение Почетной грамотой; 

-занесение на Доску Почета; 

-благодарственное письмо студенту и/или его родителям (законным 

представителям); 

-иные меры поощрения. 

7.2.Выбор форм поощрения осуществляют директор Колледжа и (или) иное 

уполномоченное им должностное лицо. 

7.3.Поощрение объявляется приказом директора Колледжа и доводится до 

сведения студентов. Выписка из приказа о поощрении хранится в личном деле 

студента. 

 

8. Защита прав, свобод, гарантий и законных интересов обучающихся 

 

8.1.В целях защиты своих прав, свобод, гарантий и законных интересов 

обучающиеся и(или) их родители (законные представители) самостоятельно или 

через своих выборных представителей вправе: 

- направлять в органы управления Колледжа обращения о нарушении (или) 

ущемлении ее работникам и прав, свобод, законных интересов и социальных 

гарантий обучающихся; 

- обращаться в комиссию по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений; 
- использовать иные, незапрещенные законодательством Российской 

Федерации способы защиты своих прав и законных интересов. 

 

 

 

 

 

 

 


